
27.08.25

1

„Change is the end result 
of all true learning.“

Leo F. Buscaglia, Pädagoge
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Bildquellen v.l.n.r.: Wikimedia, Google Streetview;

BBS Westerburg
(M)Ein Weg nach Westerburg
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Bildquellen v.l.n.r.: Wikimedia, Google Streetview;

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

(M)ein Weg nach Westerburg
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6. Praxisbericht
„Flexibilisierung des Lehrens und 
Lernens“

Fachtagung 27.08.2025

Daniel Rittel, BBS Westerburg
12:45 bis 13:30 Uhr
13:45 bis 14:30 Uhr

Herzlich Willkommen!
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Bildquellen v.l.n.r.: Wikimedia, Google Streetview;

„Was steht diese Woche auf Ihrem Plan?“

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Eine Frage vorweg!
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PINWAND
Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Eine Frage vorweg!

(M)ein 
Teamraum
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Eine besondere 
Situation!

Lerngruppen
Klassen

Selbstwirksamkeit
Fremdbestimmung

Teamstruktur
Einzelkämpfer

Visionen
Resignation

Eigenverantwortung
Fremdbestimmung

Paradigmenwechsel
Stillstand

Vertrauen
 Bevormundung

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Eine Frage vorweg!

Lernen organisieren
Unterricht planen

Flexible Lernumgebungen
Lernen an festen Orten

Effektive Kommunikation
Einseitige Anweisungen
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Bildquellen v.l.n.r.: Wikimedia, Google Streetview;

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Mein Plan heute!

Lerngruppen
Klassen

Selbstwirksamkeit
Fremdbestimmung

Teamstruktur
Einzelkämpfer

Visionen
Resignation

Eigenverantwortung
Fremdbestimmung

Paradigmenwechsel
Stillstand

Vertrauen
 Bevormundung

Lernen organisieren
Unterricht planen

Flexible Lernumgebungen
Lernen an festen Orten

Effektive Kommunikation
Einseitige Anweisungen

Fokus auf …
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Wo f(i)angen
wir an?

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Bildungsauftrag aus unserer Sicht
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Bildungsauftrag aus unserer Sicht

Wir wollen …

Arbeitsplätze
in der Region 
erhalten und 

schaffen 

neue Angebote mit 
Partnern in Region 

schaffen

hochwertige
Ausbildung für die 
Region anbieten

Region attraktiv 
machen durch 

Bildungsangebote
Handwerk stärken

Anreize für junge 
Menschen zum 
Verbleib in der 
Region schaffen
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“Schule als Spiegelbild
der Arbeitswelt…!!!“

Schule und Arbeitswelt
früher:

zur Zeit der Industrialisierun
g

“Schule als Spiegelbild
der Arbeitswelt…???“

Schule und Arbeitswelt
heute:

zur Zeit der Digitalisierung

“Schule muss wieder 
Spiegelbild der

Arbeitswelt sein!!!“

Schule und Arbeitswelt
Unsere Vision:

heute und in Zukunft

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Bildungsauftrag aus unserer Sicht
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Bildquellen v.l.n.r.: Wikimedia, Google Streetview;

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Paradigmenwechsel

Paradigmenwechsel
ein

ist notwendig

Verändern 
von 

Rahmenbedingungen 

in Schule!!!
Lernende Kompetenzanforderungen 

erkennen
Selbstorganisiert 

Lernen

12



27.08.25

7

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
Unsere Leitfragen zur pädagogisch

didaktischen Ausrichtung

Zeit

Struktur

Lernorte

Flexibilisierung des Lernens
à Dokumentation Lernzeit?
à Dokumentation Arbeitszeit?

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Digitalisierung (DigitalPakt),
Digitales Lernzentrum des
Landes Rheinland-Pfalz
à Ausweitung der Lernprozesse

auf weitere Lernorte
à Kooperationen unter Bildungspartnern
à Kollaborationsplattform MS Teams
à Lernmanagementsysteme

Lernort “Schule“ öffnen und flexibilisieren
à Gestaltung von Lernorten
à Andere Kommunikationswege
à Simulationen
à Kooperationen. mit externen Partnern
à …

mit 
Unterstützung 

durch…

Muss Lernen für alle auf die üblichen Schulzeiten und mit einem festen zeitlichen (Stunden-) Plan begrenzt werden?

Ist Schule der alleinige Lernort für 
berufliche Handlungskompetenzen?

Sind die Taktungen und  
organisatorischen Vorgaben der 
Institution Schule beim Lernen immer 
sinnvoll?
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Zeit

Struktur

Lernorte

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

„Der Begriff „Klasse“ beschreibt in Westerburg 
einen geschlossenen Raum.“

Klasse 1 Klasse 2 Lerngruppe 1

Zwei Klassen Eine Lerngruppe

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„Verlaufspläne“
Team BS Metall

Sc
hu

lja
hr

 m
it 

Le
rn

fe
ld

st
un

de
n

Lernbegleiter mit LF/Fokus + Lerngruppe

Summe Lehrerstunden

Vorrausetzungen
- Team
- Lerngruppenkonzept
- Absprachen

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„Verlaufspläne“
Team BS Metall

phasenweise
Änderung der
Lerngruppenkombination

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„Verlaufspläne“
Team BS Metall

Kompetenzfelder
auf einen Lernbegleiter
fokussieren

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„Modulbausteine“

Team BGY

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„Modulbausteine“

Team BGY

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Beispiel:
„desk time“
Team BGY

desk time

„desk time“
statt „Unterricht"

Fachbezogene Lernzeit
z.B. pro Woche 
betrachten

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Weg von …

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

… hierhin!

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

Weg von …

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

… hierhin!

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Struktur
Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

… oder vielleicht 
sogar hierhin?!

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

„Strukturen passen sich dem Lernbedarf an
und nicht das Lernen den Strukturen“

27

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Sie kennen es …

Uli Stein

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2020353141434071&id=402579923211409&set=a.402601623209239

Zeit

29

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Lehrer ist
anwesend

canva.com

Zeit

Lehrer ist
abwesend

Lerner Lerner

30
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Flexibilisierung des Lernens
àDokumentation Lernzeit
àDokumentation Arbeitszeit
àPlanung und Dokumentation des Lernens

Lernzeit Lernende ≠ Anwesenheitszeit Lehrkraft
31

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Kursverwaltung“
BBS Westernburg

Digitale Kursverwaltung

32
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Kursverwaltung“
BBS Westernburg

33

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Zeiterfassung“

BBS Westernburg
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Zeiterfassung“

BBS Westernburg

= zusätzlichen 
Tätigkeiten durch eine 
Arbeit „am und für den 

Lerner“
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Zeiterfassung“

BBS Westernburg

36
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Zeit

Beispiel:
„Kursverwaltung“
BBS Westernburg

Wo liegt der “Charme“ ?
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte

„Flexibles Lernen erfordert flexible Lernzeitmodelle“
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte

vor 2004

1996

2005

2006

heute
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte

Heute

1996

2005

2006

heute

Lerngruppe 1 Lerngruppe 2 Lerngruppe 3

Lerngruppe 4
Lerngruppe

5Lerngruppe 6Lerngruppe 7

Teamraum
(mit Küche)

gemeinsamer Lernbereich

41

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte

Heute

1996

2005

2006

heute
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte
Aktuelle Entwicklung
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte
Aktuelle Entwicklung

Beleben 
weiterer Flächen?!

… Schulhöfe

… Aula

… Randbereiche

44
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem Lernorte

Weg von … … hin zu:

Schule Arbeitswelt Schule Arbeitswelt

45

Realer Lernraum

EBENE

FlexISPACE

LAZYROOM

MULTIROOM

Digitaler Lernraum

LMS

Lernpfade und -landkarten

Lernmodule

Assignments

BBS Westerburg

Visionen & Planungen

46
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Realisierung seit 2025

FlexISPACE

MULTIROOM

LAZYROOM

Realer Lernraum

47

Weiter Möglichkeiten

Betriebe
und Werkstätten

Externe
Partner

Realer Lernraum

Und viele Weitere…
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… Stand der Technik?!
Digitaler Lernraum

Quelle: AI SEARCH. Online im Internet. url: https://www.youtube.com/watch?v=iVaGLbZF2aw (20-08-25)

49

… Stand der Technik?!
Digitaler Lernraum

Quelle: AI SEARCH. Online im Internet. url: https://www.youtube.com/watch?v=iVaGLbZF2aw (20-08-25)

von
AI SEARCH
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

„Gute Lernorte sind Kombinationen aus 
analogen & digitalen Angeboten und 
an das Kompetenzziel anpassbar!“
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

Unser Koordinatensystem

Zeit

Struktur

Lernorte

Flexibilisierung des Lernens
à Dokumentation Lernzeit
à Dokumentation Arbeitszeit

Optimierung der Lernprozesse,
NICHT des Unterrichts
à Individualisierte Lernangebote

„Flexibles Lernen erfordert flexible 
Lernzeitmodelle“

„Strukturen passen sich dem Lernbedarf an
und nicht das Lernen den Strukturen“

„Gute Lernorte sind Kombinationen aus 
analogen & digitalen Angeboten und 
an das Kompetenzziel anpassbar!“

Wollen wir Lernen weiter flexibilisieren, 
müssen wir Anpassungen ganzheitlich 

auf mehreren Ebenen vornehmen!
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Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

… nicht ohne (m)ein Team!

Schuljahr 2025 / 2026

Alle das, nicht ohne (m)ein Team!

53

Flexibilisierung des Lehrens und Lernens

… nicht ohne (m)ein Team!

Team
Genera-

listik
Team
APH

Team
FSOF

Team
Elektro

Team
SHK

Team
KFZ

Team
Bau, 
Holz,
Farbe

Team
KM

Team
IM

Team
Recht

Team
Steuern

Team
Handel

Team
Industrie

Team
Büro

Team
Frisöre

Team
Nahrung

Team
Haus-

wirtschaft

Team
Logistik

Team
Wirtschaft

Team
Metall-
technik

Team
Mathe-
matik

Team
GK

Team
Zweite FS

Team
NW

Team
Sport

Team
BiLi

Team
Englisch

Team
IV

Team
Deutsch

Team
Kunst

Team
Religion

Ethik
Team

Projektzeit

Team
Biologie-
technik

Team 
Ebene KE

Team 
Ebene HE

Team 
BVJ S

Schuljahr 2025 / 2026
Lernteams

Dienstagnachmittag: Team- und Konferenzzeit ( bis ca. 2020)

Wirtschaft, 
Hauswirtschaft 
und Ernährung

Abteilung 2

Désirée Christians

Schulleitung

Michael Niess
Markus Baldus
Andreas Röhrig

Berufliches
Gymnasium

Abteilung 6

Holger 
Langschied

Abteilung 8
IT-Systeme,

Lehr-/
Lernkultur
Andreas Röhrig

Abteilung 9

Marketing und 
Kommunikation

Thomas W inkel

Berufs-
vorbereitung

Abteilung 7

Jörg Ditscheid

Pflegeberufe

Abteilung 5

Stephanie Gerhardt

Abteilung 1

Gewerbe
und Technik

Florian Seifer

Abteilung 3

HBF, DBOS
und FHRU

N.N.

Abteilung 4

Sozialwesen

Elke Giesen

Team ERZ
Vollzeit

Team ERZ
Teilzeit

Team
BP

Team
HBFI

Team
HBFS

Team
DBOS

Team
FHRU
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„Kein Einzelkämpfertum“

„Es fällt kein
Unterricht aus“

„Kompetenzen 
besser einsetzen“ „Spaß und Freude“

„Hohes Maß an 
Zufriedenheit“

„4er, 5er, 6er 
[Lehrer]Gruppen“

„Entwickeln gemeinsam 
Unterricht“

„Besserer 
Unterricht für 
die Schüler

„jeder profitiert 
davon“

BBS Westerburg
Unsere Teams
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Viel Dank für Ihr
Interesse!

Online… … oder besuchen Sie uns 
gerne in Westerburg!
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Folien mit Freundlicher Unterstützung von
Michael Niess – Schuleitung BBS Westerburg
Hofwiesenstraße 1
56457 Westerburg

michael.niess@bbs-westerburg.de
https://www.bbs-westerburg.de

Angepasst und erweitert von
Daniel Rittel
Hofwiesenstraße 1
56457 Westerburg

daniel.rittel@bbs-westerburg.de
https://www.bbs-westerburg.de
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