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Schülerfeedback in der internen Evaluation
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Schülerinnen- und Schülerfeedback und interne Evaluation


Fragebogen für Schülerinnen und Schüler zum Thema
„Klarheit und Strukturierung“
Bezug: Unterricht im Allgemeinen

(Berufsbildende Schule)
Hinweise zum Ausfüllen des Fragebogens
Liebe Schülerin, lieber Schüler,

Ihre Meinung zum Unterricht ist gefragt! 

Die Befragung ist freiwillig und anonym, d. h. niemand erfährt, was Sie geantwortet haben.

	Bitte beachten Sie beim Ausfüllen des Fragebogens folgende Hinweise:



	· Bitte kreuzen Sie an, inwieweit die Aussagen im Fragebogen Ihrer Meinung nach zutreffen.

· Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten.

· Wenn Sie etwas nicht wissen oder nicht verstehen, dann lassen Sie die entsprechende Aussage einfach frei und kreuzen nichts an.
· Ihre Antworten werden ohne Angaben zu Ihrer Person erhoben und ausgewertet. Bitte geben Sie daher auf dem Fragebogen nicht Ihren Namen an!


Vielen Dank für Ihre Unterstützung!

Fragebogen für Schülerinnen und Schüler zum Thema 
„Klarheit und Strukturierung“ 
Bezug: Unterricht im Allgemeinen

	Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf Ihren Unterricht zu?

	In meiner Klasse / meinen Kursen ist es im Unterricht üblich, dass…
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	1.
	unsere Lehrerinnen und Lehrer auf Zusammenhänge mit schon durchgenommenem Stoff verweisen.
	(
	(
	(
	(

	2.
	unsere Lehrerinnen und Lehrer Beziehungen zwischen bereits behandelten Themen herstellen.
	(
	(
	(
	(

	3.
	die Lehrerinnen und Lehrer zu Unterrichtsbeginn eine Übersicht dazu geben, was wir in der Stunde/der Unterrichtseinheit lernen sollen.
	(
	(
	(
	(

	4.
	die Lehrerinnen und Lehrer uns sagen, was in der Stunde / der Unterrichtseinheit besonders wichtig war.
	(
	(
	(
	(

	5.
	die Lehrerinnen und Lehrer am Ende der Stunde / der Unterrichtseinheit die wichtigsten Ergebnisse zusammenfassen bzw. zusammenfassen lassen.
	(
	(
	(
	(

	6.
	unsere Lehrerinnen und Lehrer Übersichten verwenden, um Zusammenhänge aufzuzeigen.
	(
	(
	(
	(

	7.
	die Lehrerinnen und Lehrer so deutlich sprechen, dass ich alles gut verstehen kann.
	(
	(
	(
	(

	8.
	sich die Lehrerinnen und Lehrer so klar ausdrücken, dass ich den Stoff verstehe.
	(
	(
	(
	(

	9.
	die Lehrerinnen und Lehrer nachfragen, ob wir alles verstanden haben.
	(
	(
	(
	(

	An dieser Stelle kann die Schule / die Lehrkraft zusätzlich eigene Fragen eintragen

	
	…
	(
	(
	(
	(

	
	…
	(
	(
	(
	(
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