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Lehrkräftefragebogen zum Thema 
„Aktivierung und Motivierung“

(Realschule plus, Integrierte Gesamtschule, Gymnasium, Förderschule)



Hinweise zum Ausfüllen des Fragebogens

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
um die Qualität unserer Arbeit zu verbessern, möchten wir Lehrerinnen und Lehrer unserer Schule befragen.
Der vorliegende Fragebogen enthält unterschiedliche Aussagen. Bitte entscheiden Sie, inwieweit die einzelnen Aussagen auf Ihren Unterricht zutreffen. Wählen Sie zwischen vier Antwortvorgaben und kreuzen Sie die Antwort an, die Ihrer Meinung nach am ehesten zutrifft. Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten. Es geht um Ihre persönliche Meinung.
Sollten Sie eine Frage nicht beantworten können, lassen Sie die Antwortfelder an dieser Stelle bitte leer! 

Bitte beachten Sie den folgenden Hinweis zum Schutz personenbezogener Daten!
Die Befragung ist anonym, d. h. die Daten werden ohne Angaben zu Ihrer Person erhoben und ausgewertet. Bitte geben Sie also keinen Namen auf dem Fragebogen an!


Vielen Dank für Ihre Unterstützung!
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	Wie beurteilen Sie die nachfolgenden Aussagen?

	In meinen Klassen / meinen Kursen…
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	1.
	gestalte ich den Unterricht so, dass die Schülerinnen und Schüler vom Lernen begeistert sind.
	
	
	
	

	2.
	vermittle ich alle Lerninhalte so, dass die Schülerinnen und Schüler sie interessant finden können.
	
	
	
	

	3.
	ist es den Schülerinnen und Schülern selten langweilig.
	
	
	
	

	In meinem Unterricht…
	
	
	
	

	4.
	werden hohe Anforderungen an meine Schülerinnen und Schüler gestellt.
	
	
	
	

	5.
	strengen sich die Schülerinnen und Schüler an.
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	6.
	werden die Schülerinnen und Schüler nicht überfordert.
	
	
	
	

	7.
	gebe ich Aufgaben, die die Schülerinnen und Schüler selbstständig lösen sollen.
	
	
	
	

	8.
	entscheiden die Schülerinnen und Schüler selbst, wie sie arbeiten wollen.
	
	
	
	

	9.
	lasse ich die Schülerinnen und Schüler neue Themen selbstständig erkunden.
	
	
	
	

	10.
	lasse ich die Schülerinnen und Schüler selbstständig Informationen recherchieren (z. B. im Internet, in Lehrbüchern).
	
	
	
	

	11.
	gebe ich den Schülerinnen und Schülern Tipps, wie sie besser lernen können.
	
	
	
	

	12.
	haben die Schülerinnen und Schüler Gelegenheit, ihre Arbeitsergebnisse selbst zu beurteilen.
	
	
	
	

	13.
	haben die Schülerinnen und Schüler Gelegenheit, ihr Vorgehen beim Lernen selbst zu beurteilen.
	
	
	
	

	An dieser Stelle kann die Schule / die Lehrkraft zusätzlich eigene Fragen eintragen

	
	…
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	


[bookmark: _Toc338421551]
Schülerfragebogen zum Thema „Klassenmanagement“		Seite | 1	
Lehrkräftefragebogen zum Thema „Aktivierung und Motivierung“	Seite | 2
(Realschule plus, Integrierte Gesamtschule, Gymnasium, Förderschule)
image2.jpeg
RheinlandDfalz

AUFSICHTS- UND
DIENSTLEISTUNGSDIREKTION





image1.png
7 ‘ RheinfandDfalz




