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Schülerfeedback in der internen Evaluation
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Lehrkräftefeedback und interne Evaluation


Lehrkräftefragebogen zum Thema
„Unterstützung im / Rückmeldung zum Lernprozess“
(Grundschule, Förderschule)
Hinweise zum Ausfüllen des Fragebogens
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

um die Qualität unserer Arbeit zu verbessern, möchten wir Lehrerinnen und Lehrer unserer Schule befragen.

Der vorliegende Fragebogen enthält unterschiedliche Aussagen. Bitte entscheiden Sie, inwieweit die einzelnen Aussagen auf Ihren Unterricht zutreffen. Wählen Sie zwischen vier Antwortvorgaben und kreuzen Sie die Antwort an, die Ihrer Meinung nach am ehesten zutrifft. Es gibt keine richtigen oder falschen Antworten. 
Es geht um Ihre persönliche Meinung.

Sollten Sie eine Frage nicht beantworten können, lassen Sie die Antwortfelder an dieser Stelle bitte leer! 

Bitte beachten Sie den folgenden Hinweis zum Schutz personenbezogener Daten!

Die Befragung ist anonym, d. h. die Daten werden ohne Angaben zu Ihrer Person erhoben und ausgewertet. Bitte geben Sie also keinen Namen auf dem Fragebogen an!

Vielen Dank für Ihre Unterstützung!
Lehrkräftefragebogen zum Thema
„Unterstützung im/ Rückmeldung zum Lernprozess“
	1. Wie beurteilen Sie die nachfolgenden Aussagen?

	Individuelle Förderung im Unterricht
	In meinen Klassen / Kursen…
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	
	1.1
	gebe ich Schülerinnen und Schülern je nach Leistung unterschiedlich schwere Aufgaben.
	(
	(
	(
	(

	
	1.2
	lasse ich schnellere Schülerinnen und Schüler schon zum Nächsten übergehen, wenn ich mit den langsameren noch übe oder wiederhole.
	(
	(
	(
	(

	
	1.3
	vergebe ich gezielt Zusatzaufgaben, wenn Schülerinnen und Schüler etwas nicht verstanden haben.
	(
	(
	(
	(

	
	1.4
	verlange ich von Schülerinnen und Schülern mit guten Leistungen deutlich mehr.
	(
	(
	(
	(

	
	1.5
	gebe ich leistungsstarken Schülerinnen und Schülern gern Extraaufgaben, durch die sie wirklich gefordert werden.
	(
	(
	(
	(

	
	1.6
	variiere ich bei der Stillarbeit die Aufgabenstellungen, um Schülerinnen und Schülern unterschiedlicher Leistungsstärke gerecht zu werden.
	(
	(
	(
	(

	
	1.7
	unterscheide ich bei Gruppenarbeit verschiedene Leistungsgruppen, die jeweils gesonderte Aufgaben erhalten.
	(
	(
	(
	(

	
	In meinen Klassen / Kursen …
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	
	1.8
	nehme ich mir die Zeit, um einzelnen Schülerinnen und Schülern Dinge zu erklären, die sie nicht verstanden haben.
	(
	(
	(
	(

	
	1.9
	unterstütze ich die Schülerinnen und Schüler so, dass sie dem Unterricht folgen können.
	(
	(
	(
	(

	
	1.10
	merke ich, wenn jemand nicht mehr mitkommt.
	(
	(
	(
	(

	
	1.11
	erkläre ich die Lerninhalte so oft, bis sie die meisten verstanden haben.
	(
	(
	(
	(

	
	1.12
	lasse ich die Schülerinnen und Schüler sich gegenseitig Unterrichtsinhalte erklären.
	(
	(
	(
	(

	
	An dieser Stelle kann die Schule / die Lehrkraft zusätzlich eigene Fragen eintragen

	
	1.13
	...
	(
	(
	(
	(

	
	1.14
	...
	(
	(
	(
	(

	
	1.15
	...
	(
	(
	(
	(


	2. Inwieweit treffen Ihrer Meinung nach die folgenden Aussagen zur individuellen Förderung zu?

	Konzepte zur individuellen Förderung
	
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	
	2.1
	Es gibt an unserer Schule ein abgestimmtes Konzept zur individuellen Förderung.
	(
	(
	(
	(

	
	2.2
	Das Förderkonzept benennt Schwerpunkte und ist von Leitideen getragen.
	(
	(
	(
	(

	
	2.3
	Das Förderkonzept bzw. die darin enthaltenen Förderstrategien sind für alle an der Schule unterrichtenden Lehrer/innen verbindlich.
	(
	(
	(
	(

	
	2.4
	Die verschiedenen Maßnahmen und Handlungsfelder der individuellen Förderung sind an unserer Schule aufeinander bezogen und miteinander vernetzt.
	(
	(
	(
	(

	
	2.5
	Die verschiedenen Maßnahmen und Handlungsfelder der individuellen Förderung sind sachlich und personell aufeinander abgestimmt.
	(
	(
	(
	(

	
	2.6
	Die Konzepte und Methoden der individuellen Förderung werden in der Schule ausdrücklich thematisiert.
	(
	(
	(
	(

	
	2.7
	Die Konzepte, Methoden und Maßnahmen der individuellen Förderung werden dokumentiert
	(
	(
	(
	(

	Weitere Merkmale der individuellen Förderung
	2.8
	Die Lehrer-Schüler-Eltern Gespräche im Halbjahr des 2. Schuljahres werden dokumentiert.
	(
	(
	(
	(

	
	2.9
	Es gibt im Kollegium feste Absprachen zur verbalen Kommentierung der Zeugnisse.
	(
	(
	(
	(

	
	2.10
	Die individuelle Lernentwicklung jedes Schülers / jeder Schülerin wird dokumentiert.
	(
	(
	(
	(

	
	2.11
	Es gibt zur Gestaltung der individuellen Lerndokumentationen feste Absprachen im Kollegium.
	(
	(
	(
	(

	
	2.12
	An unserer Schule werden individuelle Förderpläne für Schülerinnen und Schüler mit Lernschwierigkeiten und Lernstörungen erstellt.
	(
	(
	(
	(

	
	2.13
	Leistungsnachweise beachten das individuelle Leistungsvermögen der Schülerinnen und Schüler nach Umfang, Anforderung und Zeit (differenzierte Leistungsnachweise).
	(
	(
	(
	(

	
	2.14
	Im Kollegium gibt es verbindliche Absprachen zu differenzierten Leistungsnachweisen.
	(
	(
	(
	(

	Angebote zur individuellen Unterstützung
	In unserer Schule...
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	
	2.15
	stoßen die Gesprächs- und Beratungsangebote der Lehrkräfte oder anderer pädagogischer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei den Schülerinnen und Schülern auf positive Resonanz.
	(
	(
	(
	(

	
	2.16
	werden bei Bedarf externe Fachleute für die Lösung schwieriger Situationen und/oder von Konflikten hinzugezogen.
	(
	(
	(
	(

	
	2.17
	werden Schülerinnen und Schüler unterstützt, die mit einem bestimmten Lerninhalt oder dem Lernen insgesamt Probleme haben.
	(
	(
	(
	(

	
	An dieser Stelle kann die Schule / die Lehrkraft zusätzlich eigene Fragen eintragen

	
	2.18
	...
	(
	(
	(
	(

	
	2.19
	...
	(
	(
	(
	(

	
	2.20
	...
	(
	(
	(
	(


	3. Wie beurteilen Sie folgende Aussagen?

	Rückmeldung zu Lernprozessen und -ergebnissen
	In meinem Unterricht ist es üblich, dass…
	trifft nicht zu
	trifft eher nicht zu
	trifft eher zu
	trifft zu

	
	3.1
	ich den Schülerinnen und Schülern regelmäßig Rückmeldungen über ihre Arbeit gebe.
	(
	(
	(
	(

	
	3.2
	ich die Schülerinnen und Schüler ihre eigene Arbeit anhand von Merkmalen und Kriterien bewerten lasse. 
	(
	(
	(
	(

	
	3.3
	ich viele verschiedene Arten der Bewertung einsetze, wenn es darum geht, Leistungen zu messen (z. B. Projektarbeiten, Hausarbeiten, Präsentationen, Kompetenztests etc.).
	(
	(
	(
	(

	
	3.4
	ich nach einer Klassen-/Kursarbeit oder einem Test den Schülerinnen und Schülern an den Ergebnissen zeige, wie sie ihre Arbeit verbessern können. 
	(
	(
	(
	(

	
	3.5
	ich guten Einsatz und gute Leistungen anerkenne.
	(
	(
	(
	(

	
	An dieser Stelle kann die Schule / die Lehrkraft zusätzlich eigene Fragen eintragen

	
	3.6
	…
	(
	(
	(
	(

	
	3.7
	…
	(
	(
	(
	(
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