
    

KOMPETENZANALYSE PROFIL AC - PES   

  

  

1. Welche Möglichkeiten zur Unterstützung der Durchführung gibt es im Rahmen von PES?  

- PROFIL AC -Qualifizierung zählt als Vertretungsgrund.  

- PROFIL AC -Durchführung stellt betrieblichen Bedarf dar.  

Eine Aufstockung von Vertretungsverträgen ist nur möglich zur Deckung des Bedarfs aufgrund Profil 

AC-Qualifizierung (Coachingphase gehört zur Qualifizierung).  

  

2. Hilfestellung   

Kurzanleitung  
  

Mustertabelle  

  

  

3. Ansprechpartner und Beratung  

Weitere Informationen können dem PES-Portal entnommen werden. Bei konkreten Rückfragen 

wenden Sie sich bitte direkt an:  

Lothar Schmidt, Stabsstelle ADD  
0651 9494-196 lothar.schmidt@add.rlp.de.  

   

  

Stand: 27.06.19  

    

https://kompetenzfeststellung.bildung-rp.de/fileadmin/user_upload/kompetenzfeststellung.bildung-rp.de/Webseite_BO/PDF_PES_Kurzanleitung_2017-10.pdf
https://berufsorientierung.bildung-rp.de/fileadmin/user_upload/berufsorientierung.bildung-rp.de/Webseite_BO/PDF_PES_Kurzanleitung_2017-10.pdf
https://kompetenzfeststellung.bildung-rp.de/fileadmin/user_upload/kompetenzfeststellung.bildung-rp.de/Webseite_BO/PDF_PES-Tabelle-2019-06-27.xlsx
https://berufsorientierung.bildung-rp.de/fileadmin/user_upload/berufsorientierung.bildung-rp.de/Webseite_BO/PDF_PES_Tabelle_2017-10.xlsx
mailto:lothar.schmidt@add.rlp.de

