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Formulierungshilfen Personal zur kommunalen Koordination des
Startchancen-Programms

Um das Programm in den Kommunen, insbesondere an Standorten mit mehreren
Programmschulen, gut in vorhandene Strukturen einzubetten und die Schulen bei der
Umsetzung zu begleiten, kann eine kommunale Koordinierungsstelle hilfreich sein.

Zu deren Aufgaben kdénnen unter anderem gehdéren:

o die Koordination der einzelnen Startchancen-Schulen und die Unterstiitzung des
jeweiligen Entwicklungsprozesses aus der kommunalen Perspektive heraus,

o die Beratung und Unterstiitzung der Kommune bei der Umsetzung des Startchancen-
Programms im Rahmen der jeweiligen kommunalen Strategien zur Férderung der
Bildungsgerechtigkeit und der Quartiersentwicklung,

¢ die Planung und Organisation von schuliibergreifenden und sozialrdumlichen
Malnahmen im Sinne der Programmaziele, dies umfasst bspw. die individuelle
Forderung, die berufliche Orientierung, die Gestattung von Ubergéngen und die
Kooperation der Schulen mit Partnern im Sozialraum,

¢ die Koordination von Forder- und Unterstlitzungsangeboten fir Schilerinnen und
Schiler, Sorgeberechtigte und andere Bezugspersonen in den Schulen und im
Sozialraum,

o die Forderung und Intensivierung einer multiprofessionellen Zusammenarbeit aller
beteiligten Akteure insbhesondere auf kommunaler Ebene,

o die Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation,

o der Aufbau und die Umsetzung eines kommunalen Qualititsmanagements fur die
umgesetzten MalRnahmen,

e das Fordermittelmanagement




