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Formulierungshilfen Personal zur Starkung des multiprofessionellen Teams an
Startchancen-Schulen (Saule Il des Startchancen-Programms)

1. Aufgaben gemaR Bund-Lander-Vereinbarung Startchancen-Programm
o Forderung der individuellen Beratung und Unterstitzung der Lernenden
e Unterstiitzung einer lernférderlichen Elternarbeit
e Begleitung der Entwicklung einer positiven, diversitats- und ungleichheitssensiblen
Schulkultur
e Unterstutzung bei der Inanspruchnahme staatlicher Leistungen

2. exemplarische Aufgabenbeschreibungen

Berufe Sozialarbeit und Sozialpadagogik (Fachkraft Sozialarbeit, Jugendpfleger/in,
Streetworker/in, Sozialarbeiter/in, Berufseinstiegsbegleiter/in u.a.)

e Fuhren von Einzel- und Gruppengespréache mit Schilerinnen und Schilern und
Familien, um ihre Situation und ihre Probleme zu beurteilen und festzustellen, welche
Art von Unterstitzung sie bendtigen.

e Beratung von Familien und Alleinerziehende bei Erziehungsschwierigkeiten oder
Verhaltensauffalligkeiten ihrer Kinder

e Unterstiitzung von Familien bei Behérdenangelegenheiten und burokratischen
Verfahren

e Unterstiitzung bei der Konfliktbewaltigung

o Kontakte pflegen zu anderen sozialen Einrichtungen, Behdérden, Bildungsinstitutionen
und Anbietern von Gesundheitsdienstleistungen

o Kontaktpflege im Quartier und Unterstitzung von Kooperationen zwischen Schule
und externen Partnern

o Aktivitdtsangebote im Rahmen des Schulalltags fiir verschiedene Altersgruppen
selbst planen und durchfihren oder organisieren

o Evaluation der Effektivitat von Interventionen und Programmen

Berufe Kinderbetreuung und Kindererziehung (Erzieher/in, Kita Fachkraft,
Kinderpflege(helfe)r/in, Kinderbetreuer/in, sozialpad. Assistent/in u.a.)

e Beobachtung und Evaluation des Verhaltens und Befindens von betreuten Kinder,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen, um auf Basis padagogischer Grundséatze
daraus MalRBnahmen und Konzepte abzuleiten

e Unterstutzung von Schulerinnen und Schilern bei Problemen und Sorgen und in
Konfliktsituationen entsprechende Verhaltensregeln festlegen und durchsetzen

e Analyse von Anzeichen fir entwicklungsbedingte, emotionale oder gesundheitliche
Probleme wahrnehmen und nach padagogischen Grundsatzen

e Planung und Organisation von Einzel- und Gruppenaktivitdten zur Férderung der
Entwicklung der motorischen, kooperativen und sozialen Fahigkeiten sowie von
Selbstbewusstsein und Verstandnis

o Forderung der Kreativitat wie auch des naturwissenschaftlich-technisches
Verstandnis, z. B. mit den Kindern malen, basteln, werken oder musizieren

e Forderung altersgemaler Lernprozesse, insbesondere die Sprachentwicklung, z. B.
Anleitung bei Kreis-, Gesellschafts-, Rollen- und anderen Spielen




START
CHANCEN
[] PROGRAMM

RheintandPfalz

MINISTERIUM FUR BILDUNG

e Begleitung und Beaufsichtigung von Schilerinnen und Schiler bei Aktivitaten im
Unterrichts und im Rahmen des Ganztags

e Unterstitzung bei der Erstellung von Material und Ausriistung fur
Unterrichtsaktivitaten

e Besprechung von Fortschritten oder Problemen von Schilerinnen und Schilern mit
Eltern oder anderen Mitarbeitenden und geeignete MalRnahmen identifizieren

e Erziehungs- und Hilfekonzepte in Zusammenarbeit mit weiteren Mitarbeitenden und
externen Stellen planen

o Reflexion der erzieherischen Arbeit im Team

e Mitwirkung von Gestaltung von Elternangeboten

e Information von Eltern bei Fragen rund um den Schulbesuch

Berufe Heilerziehungspflege und Sonderpadagogik (Heilerziehungspfleger/in,
Schulbegleiter/in, Integrations-/Inklusionsfachkraft u.a.)

e Erfassen der Fahigkeiten und Einschrankungen von Schilerinnen und Schilern mit
Behinderungen, Mitwirken bei der Erstellung von Forderpléane und der Durchfiihrung
von padagogischen Mal3nahmen

e Unterstiitzung von Schilerinnen und Schilern mit geistiger, seelischer oder
korperlicher Behinderung im Schulalltag

o Begleitung therapeutischer MaRhahmen

o Starkung der Eigenverantwortlichkeit der Schilerinnen und Schiiler mit Behinderung
durch geeignete MalRnahmen

¢ Konzipierung und Durchflihrung von zielgruppenorientierten Bildungsangebote

¢ Mitwirkung bei der Entwicklung von Konzepten fir Integrationsmaf3nahmen

e Zusammenarbeit mit anderen sozialen Diensten, Institutionen und weiteren
Kooperationspartnern wie etwa Selbsthilfegruppen

e Mitwirkung bei der Erarbeitung und Umsetzung von heil- und sonderpadagogische
Konzepten der Schule

Berufe Haus- und Familienpflege (Alltagsbegleiter/in, Sozialassistent/in u.a.)

e Unterstitzung hilfsbedirftiger Schilerinnen und Schiler beim Umkleiden und bei der
Kdperpflege

e persdnliche Gesprache mit den Schiilerinnen und Schiilern fithren

e Aktivitdten anbieten, z. B. Bewegungs- und Gedachtnisiibungen, Kommunikations-,
Mal- und Bastelangebote

Berufe nichtarztliche Therapie und Heilkunde (Ergotherapeut/in, Spieltherapeut/in,
Lerntherapeut/in, Motopade/in u.a.)

e Unterstitzung der Gesundheitsforderung und Pravention, z. B. auch
Verbesserungsmaoglichkeiten der Ergonomie am Arbeitsplatz aufzeigen

e Angebote zur Forderung der motorischen, kognitiven, psychischen und sozialen
Fahigkeiten von Schiilerinnen und Schiilern

e sprach- und stimmtherapeutische MaRnahmen wie Atem- und Entspannungsibungen
(auch fur Lehrkréfte) durchfiihren

Berufe Gesundheitsberatung (Gesundheitstrainer/in, Gesundheitsberater/in u.a.)

¢ Wahrnehmung von Aufgaben in der Gesundheitsférderung und Pravention, z. B.
kérper- und bewegungsorientierte Konzepte aufzeigen
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o Konzepte der Gesundheitsférderung und Préavention entwickeln und
Gesundheitsprojekte planen

¢ Anbieten von Kursen, z. B. zur Muskelentspannung, Wirbelsaulengymnastik oder
Steigerung der korperlichen Ausdauerfahigkeit

¢ Organisation von Sprechtagen zur Beratung mit externen Partnern und Begleitung
von Informationsveranstaltungen

e Beratung und Schulung in allen Fragen der Gesundheitsférderung und
Krankheitsvorbeugung

o Beratungsaufgaben in der betrieblichen Gesundheitsférderung und Préavention

Berufe nichtklinische Psychologie (pAdagog. Psychologe/in u.a.)

¢ Analyse von psychische Strukturen und Prozessen, z. B. in den Bereichen Verhalten,
Denken, Lernen oder Wahrnehmung

e Tests zur Messung von mentalen, physischen oder anderen Merkmalen wie
Intelligenz, Fahigkeiten, Fertigkeiten, Potenzialen etc. planen und durchftihren,
Ergebnisse interpretieren evaluieren und diesbezugliche Beratungen durchfiihren

e Umfragen konzipieren und durchfiihren, z. B. Gber Themen wie Arbeitsorganisation,
Kommunikation, Motivation, Supervision und Management

Berufe Musik-, Kunst, und Theaterpadagogik

¢ Planung und Durchflihrung von kunst-, musik- bzw. theaterpadagogischen Einzel-
oder Gruppenmafinahmen, z.B. Kunst- oder Theaterworkshops, Auffiihrungen,
Ausstellungen,

e Organisation von Exkursionen zu Ausstellungen und ins Theater

e Erteilung praktischem instrumentalen Musikunterricht oder Gesangsunterricht

e Durchfiihrung von spieltechnischen und andere musikalischen Ubungen

e Steigerung der Kreativitat und Erlebnisfahigkeit durch Theaterspiel und
kunstlerisches Gestalten

e Anleitung zum kreativen Spiel, dabei Fahigkeiten in Schauspiel und kiinstlerischer
Gestaltung vermitteln, personliche Starken der Spielenden férdern

e Entwicklung theaterpadagogischer Konzepte fur Schulklassen, z. B.
inszenierungsbegleitendes Material zusammenstellen und auf die Bedurfnisse der
Schulerinnen und Schiler abstimmen

¢ Organisation von Prufungen und Wettbewerbe, Anmeldung von Schulerinnen und
Schilern zu Wettbewerben bzw. auf diese vorbereiten

Berufe Betriebspadagogik/Berufspadagogik

o Feststellung des spezifischen Qualifikationsbedarfs der Schilerinnen und Schiler im
Hinblick auf eine berufliche Ausbildung

e Begleitung von Schulpraktika und anderen berufspraktischen MalRnahmen

o Klarung von Problemen wahrend Praktika und anderer berufspraktischen
MalRnahmen

Berufe Trainer/in und Sportlehrer/in

e Personen zu sportlichen Leistungen motivieren und hinfiihren, Sportunterricht
erteilen, sportliche Veranstaltungen und Trainingsmafnahmen durchfihren
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e Korper- und Bewegungserfahrungen durch verschiedene Sportarten,
Trainingsmethoden, Sportgerate sowie in unterschiedlichen Umgebungsbedingungen
vermitteln

Berufe Erziehungswissenschaft

o Evaluation audiovisueller und anderer Lehrhilfen und Beratung der Schule hinsichtlich
ihrer Einfihrung und Einsatz

e Entwicklung von Férder- und Bildungsprogrammen und Konzepten

¢ Konzipierung und Organisation von aufRerschulischen MalRnahmen, z. B. im Bereich
Kultur- und Museumspéadagogik, Ausstellungsinhalte zielgruppengerecht aufbereiten
und beispielsweise eine Museumsrallye flr Schilerinnen und Schilern erarbeiten
und durchfiihren

e Organisation und Durchfihrung von Workshops und Konferenzen zu neuen
Programmen und Methoden

e Empfehlungen fir und Unterstitzung von Eltern in Fragen der Erziehung

3. Quelle und weitere Anregungen:

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Klassifikationen/Klassifikation-
der-Berufe/KldB2010-Fassung2020/Onlineausgabe-KIdB-2010-
Fassung2020/Onlineausgabe-KldB-2010-Fassung2020-Nav.html
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