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FDU: M4HS2 Fair handeln — Fair un-

terrichten. (Fairtrade Deutschland, org.

FDU: M3HS2 Aufregende Moderati-
onssituationen anregend gestalten

DaZ 2: M4HS1 Umgang mit sprachli-
cher Heterogenitat (Seitz)

AV: M5HS2 Coaching-Gesprache
(Wiese)

5.2 Hans) (Heyer)
o - ) . R FDU: M4HS2 Lernfirmen — Wie kén- | AV: M4HS1 ,Learning by doing* — Pro-
th:a?nué -tl)-soepr:fcl)\?‘tr';s:‘r: Ié%r%ﬁggal(;:mj ) > Beratur?EGe-sté"jéh (Miiller) nen Lernprozesse berufsnah gestaltet jektorientierter Unterricht im BVJ
) 9 y ' gsgesp werden? (van Geertruiden) (Lang)
12.2 Schwerdonnerstag
AV: M5HS1 Leistungseinschatzung im Kon- | FDU: M4HS2 Youtube — wie erstelle ich AV: M1HS1 PERMA@school PadGrund_F25 6
text von Gruppenarbeit (Becker) Videos fir meinen Unterricht (Reif) (John, Pauly) - VD24 - (Galden)
19.2 . . . , . o . EWS-Treffen
L. LB: M2HS1 ,Was bringts AV: M2HS2 Let'’s start together! — Be- | FDU: M2HS1 Gegen das | FDU: M4HS2 Unterrichtsgestal- o
p . . . ) . ; (Becker, Fahnrich, Ga-
denn?“- Lernberatung im BVJ. | ziehungsgestaltung durch kreative Vergessen - Eine Entde- tung mit den fobizz-KI Tools Ben. Hans. John. Miiller
Strategien und Konzepte er- | Kennlernspiele in neuen oder beste- | ckungsreise durch Neuwied (RLP-Landeslizenz) (Stein- ; ’ g ’
) " . Pauly, Schopp, van Geer-
stellen und begleiten. (Lang) henden Lerngruppen (Beck, Kabel) (Kratz, Sdnksen) mann, Neuzerling, Tom) truiden, Wiese)
LB: M2HS2 FDU: M3HS1 Kérperstrategien zwischen AV: M3HS1: Die Gelingensbedingun- ) o
Erlebnispadagogik und Sozial- | Selbstbehauptung und Partnerschaftlichkeit | gen fiir den Umgang mit Stérungen im AV: M3eﬁ|§:zéﬁ?§1h8ﬁ?§lg?36hr:) Kom-
kompetenztraining im Unter- (Wiese) Unterricht (Bock) P
26.2. richt. Warum ist der Bezie- 3y iHSTich kann das NOCH nicht!” -
hungsaufbau so wichtig? | \as das Konzept des GROWTH MINDSETS | FPU: M3HSS Konflikte mit Schilern: | ey, panss kompetenzorientierung
5o o . Vermeiden? Aushalten? Gewinnen? . X
ganztégige Veranstaltung flr mich und meine Lerngruppen bedeutet (Minnebeck) in der Fachpraxis (Fuhrmann, Pauly)
(Seel, Org. Becker) (Becker, Fahnrich)
ORG H25: AV: M1HS1 ,Der Faktor des Monats* | FDU: M1HS1 Gestresste Lerngruppe? Gestress-
Orientierungsgesprache — Erkenntnisse aus der Hattie-Studie | ter Lernbegleiter? Wie integriere ich Resilienzfér-
(John) reflexiv betrachten. (Becker) derung in meinen Unterricht? (Hans, Schopp)
5.3.
p : AV: M1HS1 KI fir mich (Handlungsfeld Lehr-
. . . | -
ORG: HZ?(VD24) & F25(,YD18)' LB: .M2HS3 ”.I.Ch raste ausl” Sozial kraft): Materialerstellung, rechtliche Grundlagen,
,Prifung / Examen emotionaler Forderbedarf-Was brau- . . i
(Miller, Steinmann) chen meine Lernenden? (Lang) Anwendungsbeispiele, etc. im Zeitalter von Ki
’ ¢ {Lang (Beck, Kabel)
123 Didacta 2026 — die Bildungsmesse

in Koln




v AV: M4HS3 Berufspraktische Veranstaltungen mit der jeweiligen BP-Begleitung
193, || (Becker, Fahnrich, Gafden, John, Hans, Miiller, Pauly, Schopp, van Geertruiden, Wiese)
n - vor- oder nachmittags sowie Ort jeweils n.V.
y PadGrund_F25 7 SR: M1HS1 (M)Ein Konzept- FDU;g’gu"r'2lfgr?g%%‘é%'Sg:;gﬁggfgiﬁns‘ih'“S' FDU: M4HS2 Globales Lernen
(Galden) (M)Eine Basis (Bock) gr 9 (Grenzenlos/WUS, org. Hans)
(Gilles, Schemmer)
26.3.
- ) AV: M4HS2 Bildung ohne Zu- AV: M2HS2 Heterogenitat als Chance — Differen- . .
n FZDeL:J' I:?r:?}ag 'r?il(t:?]lte (\Iéveeig( kunft? — Zukunft neu denken! | zierungsmdglichkeiten fir ein gemeinschaftsstiften- FDU: 3";2:2\%?”?;%&323“ Mo-
9 (Hans, Holzhiter, Kavuk) des und individuelles Lernen von morgen (Mdiller)
Osterferien 30.03. — 10.4.2026
v PadGrund_F25 8 AVITOP: M2HS3 Lernortkooperation als SR: M4HS1: Herausforderung Leh- | FDU: M4HS3 Selbstgesteuertes Lernen —
(Galden) Vorbereitung auf Beruf und Studium (John) rer‘innengesundheit (Bock) Perspektiven der Theorie (Heyer)
16.4. FDU: M4HS2 K fiir dich (Handlungsfeld | AV: M2HS3 Lust am Erfinden eigener FDU: M4HS2 Unterricht mit dem | FDU: M2HS1Zukunftslabor Lernen in
n| Lernende): Aufklarung und Entwicklung | Aufgaben? — FlieRende Aufgabenformate | online-Whiteboard Miro gestalten | Schloss Ehrenbreitstein — Ein Angebot
von Kl-Kompetenzen (Beck, Kabel) fur ein selbstgesteuertes Lernen (Miiller) (Steinmann) des PLs — extern - (org. Kratz, PL)
v TOP: M5HS1 Leistungseinschatzung im SR: M1HS1 SR: M1HS1 Das Gliick wohnt im Kopf | FDU: M4HS2 Hans kann’s: Unterricht planen
23.4 Kontext von Gruppenarbeit (Becker) Menschenbilder (Ganzer) (Dineiger-Fuchs, Hans) mit dem ,Kompass*® (Holzhiter, Weidinger)
n Seminarkonferenz
LB/Inklusion: M2HS1 Méglich- | SR: M5HS2: Be- FDU: M2 HS3 ,Von der Priifungen PidGrund SV/Inklusion: M2HS1 o
keiten zur Férderung der Teil- | einflussungsfakto- | Schule in den Beruf — Berufs- g . Hospitation im inklusi- | Vereidigung F26
' . . - L it F25 - FLIiA ; o
habe von Menschen mit Behinde- | ren von Leistungs- orientierung im Ubergangs- (Gaen, n.n.) ven BVJ einer BBS (Féhnrich, ...)
304 rung am Arbeitsleben (Daniel) bewertung (Bock) system. (Gilles, Schemmer) T (org. Schwind)
AV: M1HS1 Schule Medien Recht - LB: M1HS1 Stressbewdlti- | FDU: M4HS3 Forschendes Lernen |  AV: M2HS3 Kein Bock! — \V Basisveranstal-
n | Verhaltenscodex im Umgang mit digi- | gung und Achtsamkeit in le- | strukturiert planen und durchfiihren | Schulabsentismus begegnen ,T—”g/e”d;?gf”/
talen Medien (Hans, Steinmann) bendigen Klassen. (Pauly) (van Geertruiden) (Beck, Kabel) se imgas';haelse e
AV: M5HS1 ,Ich sehe was, was du | SR: MTHS1 Nachhaltig und urenkeltaug- | FDU: M4HS3 Selbstgesteu- FDU: M2HS2 BP AV F26
v | nicht siehst* — Feedback richtig ge- | lich? Das ,value-action-gap“ oder: vom | ertes Lernen — Von der The- Gruppenarbeit initiieren (; Be ; ’
ben und nehmen (Fahnrich) Denken zum Handeln (Hans) orie zur Praxis (Heyer) (Ganzer) (Gapen
7.5. - — .
. AV: M2HS2 Von der Konstruktion zur FDU: M5HS1 Leistungsmes-
.FDU' M4HS3 B_ewegungsorle_n- Ko-Konstruktion zur Kooperation: Wie ko- | sung und Leistungsbewertung | Priifung PadGrund F25 BP AV F26
n| tierte Methoden im Fachunterricht . ; L : . .
(Minnebeck) operatives Arbeiten Lernen begunstigen in praktischen Unterrichten - SE (GaRen,, n.n.) (Becker)
und bereichern kann (Mdiller) (Fachraum, Labor) (Kratz)




14.5.

Christi Himmelfahrt

FDU: M3HS2 Bella Presenza — Kompetenz-

FDU: M4HS2 ,Scrum und
was wir sonst noch vom
Rugby lernen kénnen® -

FDU: M4HS1 Intelligentes

Prifungen PadGrund F25

ORG F26

werkstatt Prasentieren Agile Methoden zur Pro- Uben im Unterricht (John) - StRefQ (Galen, n.n.) (Hans, n.n.)
(Becker, Wiese) jektplanung und Unter-
richtsgestaltung (Fahnrich
215 g g ( )
. o EWS-Treffen
TOP: M4HS2 KI fiir uns (Austausch): L:'S erzltl:; ?SD;;;\“gdirégcizlngEn dZEkL:) .mMSeI:e?wleinﬁgngrr:aZt'\i/\ll eetrll%_r_ (Becker, Fahnrich, Ga- SV F26
Best Practice Beispiele, Tipps und " padagog ; np . - Ben, Hans, John, Mtiller, | (Holzhiiter, Niechoj,
; ment fir das Miteinander im BVJ, men in Klassenarbeiten bertck-
Tricks (Beck, Kabel) . o Pauly, Schopp, van Ge- Pauly)
BF oder Helferklassen (Sonksen) sichtigen (Kratz) ) ,
ertruiden, Wiese)
) SR: M1HS1 Achtsamer FDU: M5HS1 ,Und wie war das | SV/Inklusion: M2HS1 Hospita-
FDU: M4HS2 Kriminalfélle im Um .an mit der (eigenen) fur euch?” (Professionelle Ge- | tion in einer Schule mit dem Fér- SV F26
(MINT)Unterricht (van Geertruiden) gang 9 staltung von Reflexions- und derschwerpunkt ,Ganzheitliche | Eyjopnispéd ik
Zeit?! (Hans, Schopp) L : h o : rlebnisp&dagogi
Feedbacksituationen) (Wiese) Entwicklung” (org. Schwind) in Diez
28.5. vom 27.-29.5.26
TOP: M4HS2 Unterrichtsgestaltung mit den SR: M1HS1 Prima R . . . T
fobizz-Kl Tools (RLP-Landeslizenz) Erfah- | Klima - Meine Fehler — FDU: M1HS1 Korperbasierte LB: M4HS1 ,BVJ b das nur (Holzhdter, Niechoj,
. . .| Strategien der Stressreduktion | ETWAS andere BVJ*-BVJ i als
rungsaustausch und praxiserprobte Anwen- | Meine Lerngelegenhei- (Minnebeck) Schulteam gestalten. (Lang) Pauly)
dungen (Steinmann, Neuzerling, Tom) ten (Gafen) 9 ' 9
4.6. Fronleichnam
. . . ] FL-Hospitationen
Teamtime aller Fachleiterinnen & Fachleiter (Zeitfenster ganztégig) (s. Plan)
11.6.
— (externe) Termine nach Vereinbarung innerhalb der Teams -
SR: M1HS1 Berufspraktische Veranstaltungen mit der jeweiligen BP-Begleitung
(Becker, Fahnrich, GaRen, John, Hans, Miiller, Pauly, Schopp, van Geertruiden, Wiese) FL-Hospitationen
(s. Plan)
- vor- oder nachmittags sowie Ort jeweils n.V.
18.6.

Info/ORG n.V.: H24(VD24) & F25(VD18):
,Das Ref geschafft ...und jetzt volle Stelle!” — Individuelles
Unterrichtscoaching fiir einen sanften Berufseinstieg
(org. Fahnrich, S. Peleikis et. al.)

ORG H24(VD24) + F25 (VD18): Gesprach mit ADD - Bewerbung

und Stellenaussicht
(Devesa, ADD - org. Steinmann)




25.6.

TOP: M1HS1 ,Ich kann das

TOP: M4HS3 Selbstgesteuertes Ler- TOP: M1HS1 NOCH nicht!“ — Was das Kon- | SR: M1HS1 (M)ein doppelter Blick Il —
nen — Blick zuriick auf die Praxis PERMA@school zept des GROWTH MINDSETS (GaRen, n.n.) —extern n.V. —
(Heyer) (John, Pauly) flr mich und meine Lerngruppen nur Tin. der P4dGB F25
bedeutet (Becker, Féhnrich)
Mzcr::éhme:msiﬁjlr FDU: M3HS5 ,Gesund unterrit_:hten“: Wie Schule nicht
krank macht (Minnebeck)
(Ganzer)

Sommerferien 29.06.2026 — 07.08.2026




